UNIVERSITE COTE DAZUR 8% univ-cotedazur f

Agent ou agente de maintenance polyvalent

ou polyvalente - peintre

Description de 'employeur

Université Cote d'Azur est un grand Etablissement Public & Caractére Scientifique Culturel et
Professionnel dont les missions fondamentales sont la Formation des étudiantes et des étudiants et
des professionnelles et professionnels, une Recherche d'excellence et une Innovation au service de
tous et toutes. Depuis le ler janvier 2020, cet établissement public expérimental vise a développer le
modeéle du 21°™ siécle pour les universités francaises, basé sur de nouvelles interactions entre les
disciplines (pluridisciplinarité et transdisciplinarité), avec une volonté de dynamique collective
articulant Formation-Recherche-Innovation, ainsi que de solides partenariats locaux, nationaux et
internationaux avec les secteurs public et privé.

Lauréate depuis 2016 de lInitiative dExcellence (IDEX) avec « UCA Jedi», du projet 3IA (institut
interdisciplinaire pour lintelligence artificielle) en 2019, d'un projet d'écoles universitaires de
recherche (EUR), Université Cote d'’Azur est engagée dans une trajectoire de transformation et
d'excellence, qui vise a lui donner le rang d'une grande université intensive en recherche a la fois
ancréedanssonterritoire et tournée vers l'international. Université Cote d'Azur emploie directement
plus de 3000 personnels et accueille chague année une population de plus de 30 000 étudiantes et
étudiants.

Université Cote d'’Azur se compose de différents sites situés principalement a Nice, Sophia Antipolis
et Cannes mais largement répartis entre la Seyne-sur-Mer et Menton. Elle bénéficie ainsi d'une
situation géographique privilégiée entre mer et montagne offrant un cadre de vie agréable pour ses
personnels, étudiantes et étudiants. Sa localisation au cceur de 'Europe associée a la facilité d'acces
de 'Aéroport International Nice Cote d'Azur lui permet d'étre une porte ouverte sur le monde
académique et scientifique.

En savoir plus sur « Travailler a Université Cote d'Azur »



https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

Descriptif du poste

Au sein du service maintenance et sécurité incendie de lUFR Médecine, la personne recrutée
travailleradans une équipe de 4 personnes a lamaintenance sous l'autorité duresponsable de l'atelier
général.

L'opérateur de maintenance effectue des travaux courants de rénovation, de maintenance de locaux
et daménagement intérieur et extérieur.
Ses missions sont réalisées sur plusieurs sites (pasteur /Archet/pemed et pemav).

Activités principales

e Rénover tous types de cloisons légéres et de faux plafonds

o Effectuer la préparation des supports (application d'enduits, traitements spécifiques,
ragréage...), les applications et les traitements spécifiques (locaux humides, antistatiques
o)

o Appliguer des gammes de peintures, vernis, enduits, ou laques.

e Poser des revétements de sols et de murs (parquet, vinyle, peinture, carrelage, faience.. )

e Poserdesserrures

e Réaliser éventuellement des travaux de magonnerie courante

o Entretenirles outillages et les machines utilisées

Compeétences et qualités requises

o Evaluer les quantités de produits ou matériaux & mettre en ceuvre

e Choisir les matériaux et la technique appropriés aux supports

e Effectuer des calculs élémentaires (surfaces, volumes...)

o Appliquer les regles de sécurité liées aux travaux de site, aux matériaux et aux produits
utilisés

o Apprécier la compatibilité des différents produits a mettre en ceuvre

e Respecter les délais d'intervention

e Travailler en équipe

Formations qualifiantes : Homologation Niveau V minimum ou expérience significative si pas de
dipléme
Formation Amiante SS4

Conditions de travail et spécificités liées a 'emploi

Déplacements : Permis de conduire
Horaires de travail : 35 heures hebdomadaires

Conditions physiques : station debout prolongée, fréquents allers et venues.
Equipements : port de vétements professionnels et Equipement de Protection Individuel



Localisation du poste

UFR de médecine — 28 avenue de Valombrose 06100 Nice

Conditions de candidature :

Type de recrutement : Interne / Externe - Titulaire /Contractuel
Corps ou niveau de recrutement : Catégorie C
RIFSEEP :
o Métier de rattachement : Agent de maintenance polyvalent (PA27)

o Groupe de Fonction : C2
Informations complémentaires :

Envoyez votre CV et une Lettre de Motivation a Gilles.SMERALDI@univ-cotedazur fr
avec copie arecrutement@univ-cotedazur.fr avant le 15 Ao0t 2021.

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web Travailler 8 Université Cote d'’Azur
Je,
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