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UNIVERSITE COTE D'AZUR :

Chargeé ou chargée de communication

de ['Ecole Universitaire de Recherche SPECTRUM

Description de l'employeur

Université Cote d'’Azur est un grand Etablissement Public & Caractére Scientifique Culturel et
Professionnel dont les missions fondamentales sont la Formation des étudiantes et des étudiants et
des professionnelles et professionnels, une Recherche d'excellence et une Innovation au service de
tous et toutes. Depuis le ler janvier 2020, cet établissement public expérimental vise a développer le
modele du 21°™ siécle pour les universités francaises, basé sur de nouvelles interactions entre les
disciplines (pluridisciplinarité et transdisciplinarité), avec une volonté de dynamique collective
articulant Formation-Recherche-Innovation, ainsi que de solides partenariats locaux, nationaux et
internationaux avec les secteurs public et privé.

Lauréate depuis 2016 de lInitiative dExcellence (IDEX) avec « UCA Jedi», du projet 3IA (institut
interdisciplinaire pour lintelligence artificielle) en 2019, d'un projet d'écoles universitaires de
recherche (EUR), Université Cote d'’Azur est engagée dans une trajectoire de transformation et
d'excellence, qui vise a lui donner le rang d'une grande université intensive en recherche a la fois
ancrée dans son territoire et tournée vers l'international. Université C6te d'’Azur emploie directement
plus de 3000 personnels et accueille chaque année une population de plus de 30 000 étudiantes et
étudiants.

Université Cote d'’Azur se compose de différents sites situés principalement a Nice, Sophia Antipolis
et Cannes mais largement répartis entre la Seyne-sur-Mer et Menton. Elle bénéficie ainsi d'une
situation géographique privilégiée entre mer et montagne offrant un cadre de vie agréable pour ses
personnels, étudiantes et étudiants. Sa localisation au cceur de 'Europe associée a la facilité d'acces
de 'Aéroport International Nice Cote d'Azur lui permet d'étre une porte ouverte sur le monde
académique et scientifique.

En savoir plus sur « Travailler a Université Cote d'/Azur »



https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

Contexte de la mission

L'EUR SPECTRUM est pilotée par une Direction (un directeur, un directeur adjoint et une cheffe de
projet) et est suppléée dans ses missions par différentes instances (Comité de pilotage, Conseil
d'orientation Scientifique et pédagogique, Bureau Exécutif).

Pour soutenir la Direction dans ses missions, 'EUR SPECTRUM recrute un chargé ou une chargée de
communication qui sera rattaché ou rattachée fonctionnellement a la direction de EUR et
hiérarchiquement a la cheffe de projet.

Missions principales

Sous l'autorité et en lien avec la cheffe de projet, le chargé ou la chargée de communication devra
mener a bien les missions suivantes:

Réflexion et mise en place du plan de communication :

Mise en ceuvre du plan de communication multi-canal de l'"école en coordination avec la
Direction de lacommunication et marque et le service de communication du campus
Réaliser ou faire réaliser et/ou actualiser tout type de supports (print, web, multimédia...) a
destination de différentes cibles (étudiants, enseignants chercheurs, etc.) :

Nombreuses missions de rédaction (incluant larecherche d'information en amont) :
Alimentation du site internet (création de contenu print et digital et mise en ligne) ;
Création de newsletters a destination de différents publics;

Alimentation des réseaux sociaux ;

Création doutils de communication print: plaquettes, flyers, roll-up... (appui
possible des graphistes de la DIRCOM et Marque) ;

Mettre en place des process pour rationaliser la communication a l'échelle de 'EUR avec le
réseau d'acteurs identifié : savoir hiérarchiser et calibrer ['information, proposer une ligne
éditoriale et mobiliser les différents acteurs.
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Promotion des actions de l'école et développement de son image

Finaliser la stratégie de communication : définir le positionnement de ['école ;

Développer le sentiment d'appartenance a l'école a travers la conception d'événements en
collaboration avec l'ingénieur pédagogique de ['école et contribuer aleur mise en ceuvre d'un
point de vue logistique (animations scientifiques, remise de dipl6mes, journée de rentrée...) ;
Valoriser nos formations en concevant des outils de communication adaptés en francais et
en anglais (rédaction et mise en plage des plaquettes de présentation des formations,
interview vidéo-témoignages d'étudiants/ denseignants...) & destination des salons
professionnels et du site internet;;

Mettre en ceuvre des campagnes de communication (sur la taxe d'apprentissage, sur le
recrutement d'étudiants/doctorants, etc.) : fixer les objectifs, le calendrier, rédiger et mettre
en forme les contenus, mettre en place les campagnes selon les différents outils requis et
suivre et analyser les résultats des différentes campagnes et leur impact ;

Développer les relations presse en partenariat avec le service RP de la DIRCOM et Marque
(proposition et rédaction de sujets).



Profil du candidat

*  Formation Bac+3 minimum dans le domaine de la communication/journalisme

*  Minimum 5 ans d'expérience requise

»  Bonne connaissance du domaine de ['enseignement supérieur et de larecherche
*  Maitrise de l'anglais a I'écrit et a l'oral (B2 minimum requis)

*  Connaissance de la chaine graphique et des logiciels PAO (suite ADOBE)

e  Appétence pour les métiers de lacommunication digitale

*  Expérience souhaitée dans le domaine de la gestion de projets

Qualités et compétences requises

e  Autonome et force de proposition

*  Excellentes qualités rédactionnelles

*  Dynamique, organisé.e et créatif.ve

+  Etre alaise dans un environnement scientifique

e  Sensdes priorités, professionnelle et investie dans son travail

*  Forte capacité d'adaptation dans un environnement universitaire complexe et en mutation
*  Capable de tenir les délais

Localisation du poste
EUR SPECTRUM - Campus Valrose, 28 avenue Valrose, 06100 Nice

Conditions de candidature

Type de recrutement . Externe - Contractuel, CDD 1an, temps plein
Corps ou niveau de recrutement : Catégorie ASI
RIFSEEP:

o Meétier de rattachement: Chargé de communication (CO05)
o Groupe de Fonction: ASI 1

Candidature

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae et une lettre de motivation, doivent
étre adressés a l'adresse suivante : eur-spectrum@univ-cotedazur.fr avec copie a
recrutement@univ-cotedazur.fr avec en objet du mail : candidature au poste de chargé de
communication, avant le 08/12/2022.

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web Travailler a Université Cote d’Azur
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