
 

 

 

 

 

Responsable Projets de formation continue 

(H/F) 

 

 

 

 

 

 est un grand Établissement Public à Caractère Scientifique Culturel 

et Professionnel dont les missions fondamentales sont la Formation des étudiant·e·s et des 

professionnel·le·s, une R  et une Innovation au service de tous et toutes. Depuis 

le 1er janvier 2020, cet établissement public expérimental vise à développer le modèle du 21ème 

siècle pour les universités françaises, basé sur de nouvelles interactions entre les disciplines 

(pluridisciplinarité et transdisciplinarité), avec une volonté de dynamique collective articulant 

Formation-Recherche-Innovation, ainsi que de solides partenariats locaux, nationaux et 

internationaux avec les secteurs public et privé. 

 

 UCA Jedi », du projet 3IA (institut 

recherche (EUR), Univer

université intensive en recherche à la fois 

mploie 

directement plus de 3 000 personnels et accueille chaque année une population de plus de 30 000 

étudiant·e·s. 

 

Azur se compose de différents sites situés principalement à Nice, Sophia 

Antipolis et Cannes mais largement répartis entre la Seyne-sur-Mer et Menton. Elle bénéficie ainsi 

d une situation géographique privilégiée entre mer et montagne offrant un cadre de vie agréable 

pour ses personnels et étudiant·e·s Europe associée à la facilité d

de l Aér être une porte ouverte sur le monde 

académique et scientifique. 

 

En savoir plus sur «  » 

 

https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur


 

Descriptif  
 

Continue ou de la Directrice Administrative du service, a pour mission de développer la capacité de 

profit du tissu économique territorial. 

 

 

Activités principales 

• Effectuer une veille concernant des appels à projets en formation continue des organismes 

publics et paritaires (Pôle Emploi, APEC, Région, OPérateurs de COmpétences (OPCO), 

National, Europe). 

• Etudier les besoins des entreprises, avec une priorité territoriale, en visant les OPCO 

concernant les PME, et concernant les grandes entreprises lors de leur Plan de 

 

• eprises au 

composantes, inter partenaires) en coopération avec chaque composante ou partenaire. 

• Rédiger les réponses aux appels à projets et demandes des entreprises. 

• En effectuer le suivi et le reporting. 

• Promouvoir systématiquement la validation des acquis. 

• 

Relance, Transitions collectives, FNE-  

• Appuyer la Direction des Relations Entreprises lors de la détection de projets inter 

composantes et de la structuration de la réponse afférente. 

• 

(Pôle Emploi, APEC, OPCO, CCI). 

• Créer  

 

Profil recherché : 

Compétences et qualités requises 

• Détenir au minimum une licence, si possible en ingénierie de la formation ou en sciences de 

 

• Expérience en ingénierie de la formation  

• Expérience en appels à projets. 

• Droit de la formation. 

• Connaissance des textes législatifs et réglementaires du domaine. 

•  

• Outils numériques de la formation. 



• 

des supports rédigés. 

• C2i « Enseignant ». 

• Langue anglaise : B1 à B2. 

•  

•  

• Concevoir une action de communication. 

Localisation  

Service de Formation Continue   

Avenue des diables bleu 06300 Nice  

 

Conditions de candidature :  

Type de recrutement :  Interne/ Externe  Titulaire / Contractuel 

Corps ou niveau de recrutement : Catégorie A - IGE 

RIFSEEP :  

o Métier de rattachement :  Responsable du développement des formations (FC11) 

o Groupe de Fonction :  IGE2 

 

Informations complémentaires : 

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae et une lettre de motivation, doivent 

être hubert.lasserre@univ-cotedazur.fr et à 

madeleine.arnaud@cotedazur.fr avec copie à recrutement@univ-cotedazur.fr avant le 18/04/2021. 

 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. 

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web  

mailto:hubert.lasserre@univ-cotedazur.fr
mailto:madeleine.arnaud@cotedazur.fr
mailto:recrutement@univ-cotedazur.fr
https://univ-cotedazur.fr/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur
https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

